
 

 
 
 
 
Roma, 14 gennaio 2025 
 
 
 
 Al Comitato di Presidenza 
 Al Consiglio Direttivo 
 Alla Commissione Legale 
 Alla Commissione Sindacale 
 Alle Associazioni Territoriali 
 
 
 
 
Circolare n. 6/2025 
 
                                                               
Oggetto: Certificazione di regolarità per le imprese della filiera 
 
E’ con grande soddisfazione che FEDIT rende noto, alle proprie aziende 
associate, l’avvio di un nuovo servizio, offerto in collaborazione con Deloitte, 
consistente nell’attribuzione di un proprio “bollino di regolarità”, per valutare il 
livello di compliance degli associati che intendono sottoporsi al rating. 
 
Si tratta di un ulteriore passo che si inserisce in un progetto più ampio per dare 
concreto seguito all’impegno di contrasto ai fenomeni di illegalità emersi nelle 
attività di logistica, movimentazione e distribuzione delle merci. 
 
Ogni azienda interessata avrà quindi l’opportunità, attraverso uno screening 
documentale effettuato sulla propria realtà imprenditoriale, di ottenere 
un’attestazione di regolarità, basata sulla corrispondenza rispetto ad alcuni 
indicatori relativi a: 
 
- struttura societaria e operatività aziendale; 
- reputazione aziendale; 
- solidità economica e finanziaria; 
- conformità alla legge ed al CCNL dei rapporti di lavoro (diretti e indiretti); 
- regolarità fiscale e contributiva. 

 
Una cultura d’impresa improntata al rispetto della legalità e dell’etica è oggi 
essenziale per essere realmente competitivi sul mercato nel lungo termine.  
 
In quest’ottica, Fedit ha scelto di continuare ad affiancare le aziende associate 
in questa fase cruciale di evoluzione del settore, al fine di favorire il 
perseguimento (come previsto dal CCNL - Logistica, Trasporto Merci e 
Spedizione) del duplice fine di innalzare i livelli di qualità del servizio offerto 
dalle imprese e di conseguire un efficientamento della catena di produzione del 
valore. 
 
Il servizio, fortemente voluto dalle grandi aziende committenti associate, ha 
costi calmierati e consente l’esaurimento dell’iter di screening in tempi brevi e 
definiti. 
 
Fedit intende altresì programmare, qualora si riscontri un sufficiente interesse 
degli associati, l’erogazione di corsi di aggiornamento professionale in materia 
di legalità ed etica di impresa, sempre in collaborazione con Deloitte, validi ai 
fini degli adempimenti di prevenzione del rischio-reato di cui all’art. 603-bis c.p.  
 



 

 
 
 
 
(“Intermediazione illecita e sfruttamento del lavoro”), in conformità al D.Lgs. n. 
231/2001. 
 
Se sei un’azienda di fornitura di servizi di logistica, movimentazione e 
distribuzione delle merci e hai interesse ad approfondire questa opportunità, 
saremo ben lieti di fornire tutte le informazioni necessarie. 
 
Con i migliori saluti. 
 
  Il Segretario Generale 
           Alfredo D’Ascoli 
 


